Center for Digital Paadagogik saetter sammen med Forum for
Maends Sundhed fokus pa drenges trivsel.

.

| de senere ar er samtalen om, hvad det vil sige
at veere dreng og mand, blevet mere nuanceret
og har faet stgrre plads i den offentlige debat.
Samtidig viser erfaringer fra vores arbejde med
unges onlineliv, at mange drenge fortsat
moder snaevre og traditionelle idealer for
maskulinitet.

En voksende industri af influencers og
onlinefeellesskaber former drenges forestillinger
om, hvordan en “rigtig mand” bgr se ud og
opfgre sig. Det kan skabe usikkerhed om, hvad
der er godt, acceptabelt og forventet, og for
nogle pavirke bade selvforstaelse og trivsel.

Ungdomsklubber spiller en vigtig rolle i
mange drenges fritid og udvikling. Her mgder
de bade feellesskaber og voksne rollemodeller
blandt medarbejderne — ofte maend, som
drengene kan spejle sig i.

Klubmedarbejdere har derfor ogsa en seerlig
mulighed for at vaere med til at nuancere
drenges forstdelser af maskulinitet.

P3 baggrund af interviews med omkring 20
klubmedarbejdere fra seks klubber i Jylland og
pa Sjaelland har vi udviklet fire enkle gvelser til
brug pa personalemgder eller paedagogiske
dage.

Interviewene peger pa, at refleksioner om kgn og
maskulinitet ofte er forankret hos den enkelte
medarbejder frem for at veere et faelles afsaet i
personalegruppen.

@velserne skal derfor styrke dialogen, skabe et
feelles sprog og gore tavs viden til delt viden -
med det formal at styrke drenges trivsel.
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